Alcune delle principali novita del nuovo Modello OT24 2017.

Nuovo Punteggio

Interventi da effettuare STl e OT 24 - 2016

L’azienda ove sono occupati meno di 10 lavoratori dispone del piano di
emergenza e ha effettuato la prova di evacuazione almeno una volta
, . , . . . 40 30
I’anno, con verifica dell’esito (ad eccezione delle aziende di cui all’art.3
comma 2 del D.M. 10/3/98)

. . . . . . . 60 Micro
L’azienda ha raccolto e analizzato sistematicamente i quasi infortuni 50 Piccole
avvenuti in occasione di lavoro al proprio personale e ha individuato e 40 Medie 40
pianificato le necessarie misure di miglioramento. 50 Grandi
L'azienda ha adottato la dichiarazione allegata all’’Accordo quadro
sulle molestie e la violenza nei luoghi di lavoro” tra Confindustria CGIL,
CISL e UIL del 25 gennaio 2016 ed ha conseguentemente attuato
specifiche procedure che prevedono:
1. I'attuazione, nell’anno di riferimento, di progetti formativi o
informativi di sensibilizzazione dei lavoratori sulle molestie e la violenza 40 /
nei luoghi di lavoro
2. la gestione di ogni atto o comportamento che si configuri come
molestia o violenza nei luoghi di lavoro
3. I'assistenza, psicologica e legale a coloro che siano stati vittime di
molestie o violenza nei luoghi di lavoro
L’azienda ha seguito la Prassi di Riferimento UNI/PdR 18:2016
“Responsabilita sociale delle organizzazioni — Indirizzi applicativi della 60 /
UNI ISO 26000”

INTERVENTI PER LA PREVENZIONE DEL RISCHIO STRADALE

Il personale che durante I’attivita lavorativa fa uso di veicoli a motore
personalmente condotti ha effettuato uno specifico corso teorico-
p:ratlco d.l guida SICl'.I.ra per aIm'eno: da 80 a 40 80
I’80% dei lavoratori interessati
il 50-79% dei lavoratori interessati
il 20-49% dei lavoratori interessati
Sono stati svolti eventi formativi/informativi basati sulla rilevazione 40
degli incidenti stradali occorsi, nell’anno di riferimento ed 30 /
eventualmente negli anni precedenti, ai dipendenti aziendali sia in 20
occasione di lavoro che in itinere
Sono stati installati, su tutti i mezzi aziendali che non ne erano gia
provvisti, dispositivi fissi per la rilevazione e I'allarme in caso di colpo di 30 /
sonno
Sono stati installati, su tutti i mezzi aziendali che non ne erano gia
provvisti, sistemi di comunicazione per telefono cellulare dotati di 20 /

dispositivi fissi con chiamata diretta vocale




Nuovo Punteggio

Interventi da effettuare T OT 24 - 2016

L'azienda ha adottato un “codice di pratica dei sistemi di gestione della
sicurezza e dell’autotrasporto (SSA)” ai sensi della delibera n. 14/06 del
27/6/2006 del Ministero dei Trasporti e certificato da un ente 80 60
accreditato ai sensi della delibera 18/07 del 26/07/2007 del Ministero
dei Trasporti.

INTERVENTI PER LA PREVENZIONE DEL RISCHIO MECCANICO
Sono stati adottati dispositivi di protezione progettati per il rilevamento 60
automatico delle persone, utili alla prevenzione di incidenti e infortuni, 50
quali rilevatori di prossimita, rilevatori di movimento, tappeti sensibili e 40 /
simili 20
L’azienda ha sostituito con analoghe macchine conformi al D. Lgs.
17/2010 ovvero alla Direttiva 2006/42/CE una o piu macchine messe in 60 /
servizio anteriormente al 21 settembre 1996 e conformi ai requisiti
generali di sicurezza di cui all’Allegato V del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.

INTERVENTI PER LA SICUREZZA NEI LAVORI IN QUOTA

L’azienda, sugli edifici di cui ha la disponibilita giuridica, ha installato
ancoraggi fissi e permanenti, destinati e progettati per ospitare uno o 50 /

piu lavoratori collegati contemporaneamente e per agganciare i
componenti di sistemi anti caduta.




